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58 MANDAT MUNICIPAL , 32 MANDAT DE MAIRE

Une nouvelle équipe
municipale vient
d’'étre élue, quelles
sont tes attentes ?

Pour commencer, je tiens 4 les
féliciter toutes et tous, pour leur
élection ou réélection et les
remercier d'avoir accepté de
sengager dans ce mandat au
service de notre collectivité et de
nos concitoyens. La constitution
de cette nouvelle equipe s'est faite
autour d'anciens élus qui ont decide
de repartir et poursuivre qinsi
l'aventure, mais aussi par larrivée
de nouvelles personnes, avec lidée
d'une représentation geographique
de notre territoire communal, mais
aussi professionnel et générationnel,
avec des elus engages hier
comme aqujourd’hui dans la vie
associative communale. Ce que
jattends, c'est que cette diversité
de représentation nous permet
détre a lecoute du plus grand
nombre et coller aux aspirations
de nos concitoyens, et que chacun
puisse par son engagement, mettre
toute sa personnalite, toute sa
sensibilité, toute son expertise a la
fois personnelle et professionnelle,
au service de notre collectivite, et
ce sur l'ensemble des missions qui
sont les nétres, mais Qussi sur tous
les projets et les travaux que Nnous
aurons a conduire tout au long de
ces six annees.
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Quelles sont tes
ambitions pour SAGO ?

AU mot ambition, je préfere celui
de projet, un projet construit de
fagon collaborative et constructive,
partagé par tous et pour tous. Un
projet qui se retrouve dans une
volonté de preserver l'image et
les valeurs de notre commune.
Une commune rurale, qui associe
ruralité avec modernité et
développement, et non une ruralité
avec une collectivite recroquevillée
sur elle-méme, enfermee dans son
histoire. Un projet qui accompagne
notre développement, en
adequation avec les besoins et les
attentes de nos concitoyens, en
matiere d’urbanisme, de batiments
communaux, de sécurité, ou de
services a la personne. Un projet
pour préserver voire développer
nos commerces, qui animent notre
coeur de bourg et permettent au
plus grand nombre de trouver
en proximite, des produits et des
services de premiére nécessité.
Un projet Qqui préserve notre
environnement et nos paysages,
avec notre agriculture qui a toute
sa place dans 'amenagement et
l'entretien des espaces naturels,
une aqgriculture locale que nous
soutenons & notre echelle, en
mettant en avant dans nos
commandes publiques les produits
alimentaires locaux. Un projet qui
assure un développement, Qqui
accompagne notre demographie,
avec un urbanisme  maitrise,
avec laménagement de zones
a construire de tailles modestes,
congues avec des ilots de Vvie,
des espaces de rencontre, des
voies intérieures, en liaisons
douces et pietonnes pour garder
cet esprit village qui sied a notre
commune. Un projet qui propose
un developpement rural, qui

préserve nos valeurs de solidarite,
dentraide, découte, des valeurs
que nous retrouvons au sein de
nos associations aupres desquelles
nous souhaitons étre preésents.

La crise sanitaire

que nous traversons
a-t-elle modifié le projet
que tu portes avec cette
nouvelle équipe ?

Pour ce qui est du projet, a la sortie
du confinement et lors de la mise en
place de notre conseil municipal,
Jjai retrouvé avec beaucoup de
bonheur, des élus en pleine forme,
une équipe préte a debuter ce
mandat, a enrichir ce projet detaillé
en amont, en sengageant dans
les commissions, en participant
aux reflexions sur les travaux, et les
actions, avec des idées qui déja
émergent. Un conseil municipal
motive, deja bien en place, des
élus au travail, engagés pleinement
dans leur mission, engages au sein
des commissions communales et
inter-communales. Des élus qui
ont a cceur de remplir le mandat
qui leur a été confié lors de cette
élection, pressés de servir ce projet,
cette vision par leur engagement
au profit de notre collectivité et des
Gouledoisiens.

Si I'on veut parler de la crise liee
au COVID 19 elle a tout dabord
bouleversé et continue d’impacter
notre vie quotidienne & tous, mais
aussi le fonctionnement de nos
services, demandant a nos agents,
a nos associations, plus de travail,
plus d’engagement, plus d’agilité
pour que l'ensemble des services
soient Qassurés et  pPoursuivis,
et ce malgré les protocoles et
regles sanitaires qui évoluent
perpetuellement et encadrent



Au'mot ambition, je prefere
un projet, construit de facon
collaborative et constructive,
partage par tous et pour-tous
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notre fonctionnement
geénéral. Des associations
dont je salue le travail et avec
lesquelles nous discutons et
travaillons a mettre en place
et apporter des solutions
pour faire en sorte qu'un
maximum d’activités soient
maintenues et ainsi offertes
au plus grand nombre en
toute sécurité. Derriere cette
crise sanitaire se cache
aussi une crise économique,
une crise qui a fortement
impacte et continue G
le faire, de nombreuses
entreprises, il nhous faudra la
aussi, avec la communauté
de communes qui a la
competence  economique,
étre vigilants et a lécoute
des plus fragiles, face aux
difficultées que  peuvent
rencontrer certaines d'entre
elles. Sur cette crise sanitaire,
Jjajouterai que celle-ci est loin
d'étre terminée, tant que Nnous
n‘aurons pas de remede, de
vaccin, jinvite donc chacun
d’entre nous & rester vigilant
et a respecter l'ensemble

des gestes barrieres qui
sont & la portée de tous, « la
distanciation physique, le
lavage et la désinfection des
mains, et le port du masque
dans tous les lieux publics ou
de rassemblement », ce sont
aujourd’hui les seuls moyens
de lutte que nous ayons a
notre disposition. Se proteger
c'est Qussi protéger les autres
et ses proches.

Pour finir,
que souhaites tu dire
aux Gouledoisiens ?

Simplement leur souhaiter
a tous de rester en bonne
santé, et leur dire « prenez
bien soin de vous et des
votres » « Mon veoeu le plus
cher, est de pouvoir tous nous
retrouver dés que possible,
a loccasion de nouvelles
manifestations ».
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votre maire
~

EXECUTIF
DE LA COMMUNE

Il est le chef de
Padministration
communale :

- Initiative des projets
- Préparation des
réunions du conseil et
présidence des séances
- Entretien des liens
privilégiés avec la

LHHHH

Il prépare et exécute

les décisions du
conseil municipal :

- Passer les marchés
- Signer les contrats
- Préparer le budget
- Gérer le patrimoine
- Gérer le personnel

population
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% i
Il est chargé Il prend Il représente
des pouvoirs des arrétés la commune
de police municipaux en justice

AGENT
DE LETAT

<

Il diffuse les
décisions de
PEtat
(lois et
réglements)

Il est officier
d’état civil

(célébre les
mariages)
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Il est officier
de police
judiciaire

[

Il organise
les élections
(bureau de
vote, etc..)
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Il statue surles
demandes
sur les listes
électorales
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Il organise les
cérémonies
patriotiques
dans sa
commune
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QUEL EST
4+

votre consell
municipal ?

« LASSEMBLEE D’ELUS MUNICIPAUX EST CHARGEE DE REGLER,
PAR SES DELIBERATIONS, LES AFFAIRES DE LA COMMUNE.

* LES CONSEILLERS MUNICIPAUX SONT ELUS TOUS LES 6 ANS AU SUFFRAGE UNIVERSEL.
* LA PARITE EST OBLIGATOIRE.

o
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Il se réunit 1 fois Il vote et approuve Il crée et supprime
par mois le budget communal les services publics municipaux
—
— 88 g
—
Il gére le patrimoine communal Il favorise le développement : Il décide de I'aide
(immobilier et mobilier) : - De I'urbanisme (PLUIH) aux associations
- Batiments communaux - De I'économie
- logements locatifs (zones et commerces)

- cimetiére - De I'action sociale
- voirie - De la petite enfance
- terres..

(r;@ [ ss5%
2° 95

REPARTITION DE LA POPULATION
PAR TRANCHE D’AGES

A 64 ANS
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VOTRE CONSEIL MUNICIPAL

Le Mdglre
& les adjoints

Cathy SOULARD
AFFAIRES SCOLAIRES
ACTION SOCIALE
SENIORS

4 adjoint
Anthony CARTEAU
ASSOCIATIONS
COMMUNICATION
SPORT & LOISIRS
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2°" adjoint 3¢ adjoint
Francis GUERY Natacha FONTENY
AMENAGEMENT PETITE ENFANCE
URBANISME JEUNESSE & CULTURE

ENVIRONNEMENT

Conseiller délégué
Wilfried DAHERON
VOIRIE- CHEMINS RURAUX
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Conseillers «
MUNICIDOUX
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Nicolas ALLIN Benjamin ARRIVE Angeline BARRETEAU Emeline BERNARD

Christina BOUDAUD Géraldine BREMAND Richard COLONNIER Nicole JOSSET

Steven LAGET Stephane METAYER Claudine RAGON Catherine ROUSSELOT

Laurent VINET
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Jacky DALLET Cathy SOULARD Francis GUERY Natacha FONTENY
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COMMISSION

“Finances ™

2N

COMPOSITION :

Jacky DALLET
Nicolas ALLIN
Anthony CARTEAU

Wilfried DAHERON
Natacha FONTENY
Francis GUERY
Steven LAGET
Cathy SOULARD

Son role/

- Elaboration des prospectives financiéres
et du programme plurionnuel d'investissements

- Préparation des budgets annuels : recettes &
dépenses fonctionnement & investissement

- Financement des opérations de la Commune:
Recherche des différentes sources (subvention,
emprunt, etc..)

- Gestion de la dette, de la trésorerie

- Mise en ceuvre des procédures de consultation
des entreprises : Marchés publics

- Gestion de I'actif : Inventaire, acquisitions,
cessions..

- Organisation des services technique
et administratif

Cette commission a un réle municipal
essentiel de validation, de contréle
et construction budgétaire.

Nous veillons a ce que les équilibres
budgétaires communaux soient a la fois
véritables mais aussi pérennes face aux
dépenses et travaux envisageés.

i Jacky DALLET
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CHIFERES CLES ...
188 716 €

SUBVENTIONS & PARTICIPATIONS

16% 1,69%
_ 30824 € 3200 €
Petite enfance Associations
Jeunesse sportives
79.50% L%
150 000 € =
Ecoles Associations
(Ecoles privées culturelles
et publiques)
1492 €
Associations
sociales

LA STRUCTURE DU BUDGET COMMUNAL
SE DECOMPOSE EN 2 PARTIES
SECTION FONCTIONNEMENT
ET SECTION INVESTISSEMENT

A DN

1579 379 < 1261938 ¢
BUDGET BUDGET
FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT



NOVEMBRE 2020

COMMISSION

AfTaires Scolaires
AcCTion Sociale - Seniors

Cathy SOULARD
Angeline BARRETEAU
Emeline BERNARD
Natacha FONTENY
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Nicole JOSSET
Claudine RAGON
Catherine ROUSSELOT
+ Gestion du restaurant scolaire - Accompagner le restaurant scolaire dans
(personnel, société de restauration, matériel, une approche plus pédagogique autour de
batiment) I'alimentation, du tri des déchets....
+ Relation avec I’école privée - Soutenir I'école et le centre de loisirs,
et gestion du contrat d’association deux structures qui sont indispensables aux
- Relation avec le centre de loisirs familles.
(subvention, gestion du batiment) - Développer le logement social (réservé aux
- Gestion du transport scolaire personnes sous certains plafonds de revenu)
. Gestion des logements sociaux devant une pression forte de 'immobilier.
(attribution, définition et suivi des travaux - Maintenir nos relations avec Vendée Logement,
sur les logements sociaux communaux) Vendée Habitat, La Communauté de Communes,

et le CCAS qui mettent des logements en location
SUr notre commune.

- Suivi de l'activité du CCAS (dossier d’aide sociale
légale, budget, logements locatifs) >

- Etre & I'écoute des demandes et des besoins
des personnes agées : les loisirs, 'information,
logements et besoins du quotidien.

- Gestion et relation avec les activités du 3°™ age

- Représentation auprés des différents acteurs liés
a la gérontologie (service a la personne, solidarité
transports....)

Nous allons tout mettre en ceuuvre pour que

« petits » et « grands » trouvent a St André

des services, des logements, des batiments
les plus appropriés a leurs besoins.

Cathy SOULARD
EN ~ EN
MATERNELLE ELEMENTAIRE -

NOMBRE D’ENFANTS A UECOLE

LE MAGAZINE DE SAINT-ANDRE-GOULE-D’OIE /
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.. COMMISSION
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COMPOSITION :

Francis GUERY
Benjamin ARRIVE
Richard COLONNIER

Wilfried DAHERON
Nicole JOSSET
Stephane METAYER
Laurent VINET

Sonrole/

» Gestion de Plaménagement du territoire en lien
avec les documents intercommunaux
(SCOT, PLUIH, PCAET..)

- Aménagement des liaisons douces et des espaces
publics (jeux, mobilier urbain)

- Suivi des dossiers d’urbanisme
(Certificat d’'urbanisme, Déclaration Préalable,
Permis de Construire et Permis d’Aménager)

- Gestion et entretien des espaces verts

- Gestion des travaux dans le cimetiére,
gestion des concessions et suivi juridique

« Suivi des mises aux normes et des commissions
de sécurité dans les batiments et établissements
recevant du public

- Gestion des batiments mairie, ateliers municipaux,
église, cellules commerciales, toilettes publiques

B8 4 3

VILLAGES LOTISSEMENTS LOTISSEMENTS
COMMUNAUX PRIVES

/LE MAGAZINE DE SAINT-ANDRE-GOULE-D’OIE

Amenagement - Urbanisme
Environnement ..

€

T INES

e
(e

LES AXES DE TRAVAIL:

- Créer de nouveaux lotissements dans les zones
identifiées constructibles

- Rénover I'église pour assurer sa pérennité a long
terme (étanchéité, traitements des charpentes,
drainage en pied de mur a l'intérieur de la nef
et des bas-cotés, réfection des colonnes
et pieds de murs...)

- Transformer un logement entre la salle du

logis et le Bon’Androie, afin de créer un local
pour une association regroupant plusieurs
intervenants dans le domaine du bien-étre (qi
gong, réflexologie, sophrologie, reiki, massage
métamorphique, libération émotionnelle..)

- Poursuivre la réflexion sur les mobilités et la
réalisation des liaisons douces (piétons, vélos...),
en lien avec la communauté de communes

N

La commission travaille sur
l'‘aménagement de la commune, dans le
souci de lintérét général et dans le respect
des réglements en vigueur, mais avant
tout pour améliorer le cadre de vie des
gouledoisiens. Sans vouloir trop m’avancer
sur d'autres projets encore en phase
d'étude, je réseruve quelques surprises pour
la poursuite du mandat.

' Francis GUERY



NOVEMBRE 2020

COMMISSION

Petite Enfance
Jeunesse & Culture

COMPOSITION :

Natacha FONTENY
Géraldine BREMAND
Steven LAGET
Claudine RAGON
Catherine ROUSSELOT
Cathy SOULARD

Sonro6le / A

* Relations et activités avec les assistantes - Impulser et accompagner les actions en direction
maternelles et la petite enfance de la petite-enfance, la jeunesse, et la culture de

« Gestion de I’école de sport notre commune

- Gestion du conseil municipal jeunes - Organiser une nouvelle dynamique

- Relations avec anim’jeunes : autour du CMJ.

Mise & disposition des locaux, subvention - Formuler des propositions et émettre
de fonctionnement et suivi des activités des avis sur les actions de la commission
- Gestion et relation avec le foyer de jeunes - Favoriser le développement d'une offre

cohérente a I'échelle du territoire,

la commission travaillera également

sur certains sujets en étroite collaboration
avec la communauté de communes

SAINT-FULGENT - LES ESSARTS.
- Organisation des manifestations municipales \

« Gestion et relation avec la bibliothéque
et le réseau intercommunal

- Gestion des batiments du foyer
des jeunes et de la bibliotheque

CRIFFRES ... .
Nous souhaitons, au cours @IL@@

de ce mandat accompagner le
dynamisme de nos jeunes dans
de futurs projets communaux 14
ainsi que de faire rayonner l'esprit ASSISTANTS
culturel de l'ensemble MATERNELS

des gouledoisiens.

6 Natacha FONTENY
A
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COMMISSION
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Associations - Communication
sport & Loisirs -

COMPOSITION :

Anthony CARTEAU
Benjamin ARRIVE

Christina BOUDAUD
Géraldine BREMAND
Richard COLONNIER
Steven LAGET
Claudine RAGON

Son role/

« Gestion et relations avec le milieu associatif
de la commune

» Représentation auprés du Comité des Fétes

- Gestion des batiments et équipements utilisés
par les associations et les particuliers (salle des
Mésanges, salle Multi-Associations, salle du Logis,
local Comité des Fétes, vestiaires sportifs, complexe
sportif), mise a disposition, plannings, tarifs des
locations

» Cogestion de la salle omnisports avec les
associations & municipalités de Saint-André /
Saint-Fulgent

» Gestion de P'utilisation du terrain de sports parle
club de foot et entretien du stade

» Gestion du site internet et rédaction / publication
du bulletin municipal

CHIFERES CLES

Q0
Q0 2
7 .

reoans  ASSOCIATIONS - pnpans/ano
: N
3 &
ﬂ.@ S ¢
SPORTS / CULTURE ECOLES
HUMANITAIRE

/LE MAGAZINE DE SAINT-ANDRE-GOULE-D’OIE

LES AXES DE TRAVAIL:

- Etre & I'écoute et aux services de nos
associations en participant aux animations
et aux assemblées générales

- Réflexion et proposition d’'un espace de
jeux & loisirs, type city-stade pour les jeunes
gouledoisiens

- Harmoniser nos supports de communication :
refonte du site internet / bulletin municipal

- Imaginer et aménager la place des tilleuls
afin de 'embellir & 'occasion des fétes de fin
d'année

- Réfléchir et optimiser nos canaux de

\communicotion selon les supports

... “Etre a 'écoute et accompagner
le développement des associations,
dynamiser et optimiser notre
communication auprés de tous les
gouledoisiens et étre force de proposition
pour améliorer et faire rayonner la vie
associative des sports et des loisirs,
ce sont les objectifs et les missions de
la commission que j'ai le plaisir d'animer

pour les 6 prochaines annéegs.™. -

e Anthony CARTEAU
) §
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COMMISSION

Ccommission Volirie
& Chemins ruraux

COMPOSITION :

Wilfried DAHERON
Nicolas ALLIN
Benjamin ARRIVE

Angéline BARRETEAU
Francis GUERY
[ Catherine ROUSSELOT

Son rdle /

« Réaliser un programme des travaux annuels
en matiére de voirie (réfections de chemins,
voies piétonnes, busages, revétements)

LES AXES DE TRAVAIL:

- Aménagement et sécurisation
du cheminement piéton des villages
de la Bonniniere et la Bourolliéere

« Vérifier et suivre I’exécution du fauchage
des accotements, talus et fossés, ou
dans le cadre de la circulation sur la
commune, la réalisation d’aménagement ] . ) )
concernant la signalisation, la sécurité » Gestion raisonnée des eaux pluviales

pour les nouveaux projets

- Réduction de la vitesse dans les
villages du Pin et du Clouin

- Participer & I'arrivée de la fibre

- étre en relation avec les différents \
concessionnaires des réseaux : VENDEE EAU pour
'eau potable, le SYDEV pour I'électricité, VENDEE
NUMERIQUE pour les télécommunications, la @[‘FDEIFIF@ES
Communauté de Commune pour l'assainissement, S S50 5 T T T s

les eaux pluviales étant & la charge communale @ll_llgg
- Définir et proposer des choix d’aménagement pour

la commune en coordination avec la commission VOIRIE TRAVERSANT LA COMMUNE :
Aménagement - Urbanisme - Environnement

— 11,2 kms
sur la distance la plus longue

— 1,1 kms
sur la distance la plus courte

Avec la collaboration de nos services
techniques qui sont associés a chaque
réunion, nous tenons a apporter une
solution a chacun et seruvir l'intérét de
tous pour le partage des 60 kms de voirie
a travers SAINT ANDRE, dont la moitié
de chemins ruraux.

l WILFRIED DAHERON

LE MAGAZINE DE SAINT-ANDRE-GOULE-D’OIE /
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PROJETS

SOLIDARITE S s
POUR LA
: ' UNE ?
RESPONSABILITES ECHANGES COMM
ENGAGEMENT
VOTRE

“®  JACKY DALLET

les Actions
du

* Création d’affiches
d’informationg pourle
restaurant scolaire,

* Visite d’entreprises
etde producteurs
Surla commune

E - LE-D’OIE
/LE MAGAZINE DE SAINT-ANDRE-GOU
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VOS

Services
MUNICIDAUX

Evelyne GABORIAU

Directrice Générale des Services . . . oo .
En lien étroit avec l'exécutif local,
- Collaboratrice directe du Maire

. Préparation, mise en ceuvre j'assure la coordination générale
et suivi des décisions municipales des services pour la mise en ceuure

+ Organisation et coordination des projets de la collectivité.
des services municipaux

« Gestion du personnel communal

Ameélie LECHNER Dominique ARRIVE Leila COBOS (absente sur la photo)
Karine LOUINEAU Sylvie BRETAUD Viviane GUENEAU
Dominique KREB Joélle LEVEILLE
Teddy MILLASSEAU Mégane RAUD (remplacement)
Charline TESSIER
* Accueil "”_"_:’b"c Emilie VEILLON
« Etat civi .
« Urbanisme - Espaces verts La .Lérigfogg\giTc(rﬁzf:;ﬁiﬂg;’ n

« Affaires sociales
- Affaires scolaires
- Gestion comptable et financiére
- Communication
- Secrétariat des élus
« Associations
« Site internet

« Voirie
- Batiments communaux
« Entretien des locaux

« Surveillance et accompagnement des
enfants au restaurant scolaire
« Service des repas
- Entretien

Qu’est-ce qu’un
Equivalent Temps Plein ?
Un ETP est une unité de
mesure des codts salariaux
permettant d’évaluer la masse
salariale ou l'effectif de la
Collectivité d’'une maniere :]:LZ
homogéne en rapportant le AGENTS
temps travaillé de chague

agent & celui d’'un agent &
temps plein.
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